Csatolando iratok

Jovedelemigazolas:

munkavallalo: el6z6 havi nettd jovedelem és cafeteria igazolas

munkaviszony alapjan folyositott csecsemdgondozasi dij, illetve gyermekgondozdsi
dijban részesiilok ellatasainak igazolasa

munkanélkiili esetén munkatigyi kirendeltségtdl hatosagi bizonyitvany: a
nyilvantartasban szerepel, ellatasban nem részesiil vagy részesiil és annak netto
osszege

nyugdijfolyositd igazgatdsag igazolasa aktualis évrdl (zold keretes igazolas)

egyeni vallalkozo: lezart évrol NAV igazolas, le nem zart id6szakrol konyveldi
igazolas

amennyiben a vdllalkozas sziinetel, igazolas a vallalkozas sziineteltetésérdl és
nyilatkozat arra vonatkozolag, hogy keres6tevékenységet nem folytat,
jovedelemmel nem rendelkezik

a jarasi hivatal altal nyujtott:

- aktiv koruak ellatasa

- apolasi dij

- idéskortak jaradékarol szolo igazolast.

tovabbi csatoland6 dokumentumok:

gyermekelhelyezésrol sz016 jegyzOkonyv (birdsagi vagy gydmhivatali)

egyediilallosagrol, gyermektartasdijrol nyilatkozat

kiilonéld hazastars esetén a kiilonélés igazolasa

16. évet betdltott tanuld esetén jogviszony igazolas
osztondij igazolas




KANYA

Kérelem telepiilési tamogatds megdllapitasara

I. Az igényelt telepiilési tamogatas tipusa (jelolje X-szel, kérelmenként legfeljebb egy valaszthat6):

a) Lakhatds timogatdsa [ |

b) Az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valo hozzajarulas []
c) Koztemetés [ ]

d) Természeti er6k okozta karenyhitési tamogatas []

e) Ev végi telepiilési tamogatas h

f) Gyermek sziiletése estén nytjthatd egyszeri tamogatas []

g) Rendkiviili telepiilési tamogatas

h) Beiskolazasi telepiilési tamogatas

i) Etkeztetési tamogatés

II. Személyes adatok (Nyomtatott betiivel, olvashatéan kérem Kitolteni!)
1. A kérelmez0 személyre vonatkozé személyes adatok:
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2. A kérelmezd csaladi allapota:
o egyedilallé
0 hazastarsaval/élettarsaval él egyiitt

3. A hazastars/élettars személyes adatai:
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Kérelem indoklasa (kotelezéen Kkitoltendd!):




4. A kérelmezovel egyiitt €106, eltartott gyermekeinek szama 6sszesen: ............ f6

Név

Sziiletési hely, év, ho,
nap

Anyja neve

TAJ szam

Megjegy

z€s*

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni,
- ha a gyermekre tekintettel gyermekgondozasi segélyt, gyermeknevelési tamogatdst, gyermekgondozasi
dijat vagy terhességi gyermekagyi segélyt folyositanak,
- ha a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatdsi intézménybe, de onallo keresettel még nem rendelkezik,

vagy

- eletkortol fiiggetleniil a tartos betegseg vagy fogyatékossag fennallasat, amennyiben ez az allapot a
gvermek 25. életévének betoltését megeldzoen is fennallt.

5. A haztartasban élg’i tova'}bbi személyek adatai: ] ) ] )
(CSAK LAKHATAS TAMOGATASA ESETEN SZUKSEGES KITOLTENI)

Neve

Sziiletési neve | TAJ szama

Sziiletési
helye, ideje

Anyja neve Szerepkor *

* A szerepkor a kérelmezdre nézve lehet: Nagykoru gyermek, sziild, testvér, nagysziilo,
hazastars/€lettars sziildje, hazastars/€lettars nagysziildje, unoka, nagykoru gyermek hazastarsa, egyéb.




III. Jovedelemi adatok
A Kkérelmez6, valamint hdazastarsanak/élettdrsanak és a vele egy hdaztartdsban €16
gyermekeinek a havi jovedelme forintban:

Lakhatas tAmogatasa esetén a haztartasban él6 dsszes személy jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmezd [ oorarsa A haztartés tovabbi tagjai
(élettarsa)

1. Munkaviszonybol és mas
foglalkoztatasi jogviszonybol szarmazo
ebbdl: kozfoglalkoztatasbol szarmazo
2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol,
Ostermel6i, illetve szellemi és mas
0nallo tevékenységbdl szarmazo

3. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerti
rendszeres szocidlis ellatasok

5. Onkorményzat és munkaiigyi
szervek altal folyositott ellatasok

6. Egyéb jovedelem

7. Osszes jovedelem

Az informacios onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXII. torvény 5.8 (1)
bekezdése alapjan hozzajarulok, hogy az 6nkormanyzat az altalam kozolt személyes adataimat kezelje, a sziikséges
igazolasokat megkérije.

Tudomasul veszem, hogy valdtlan adatkozlés esetén a tdmogatdas megsziintetésre keriil a jogosulatlanul és
rosszhiszem(ien igénybevett tamogatast a folydsitd szerv kamattal megemelt 6sszegben visszakoveteli.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben k6z6lt jovedelmi adatok valddisagat a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III. térvény 10. § (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv — a NAV
hataskorrel és illetékességgel rendelkez6 adodigazgatdsaga Utjan — ellendrizheti.

A kérelmemnek helyt ad6 dontés esetén fellebbezési jogomrol lemondok. (A nyilatkozat megtétele énkéntes.
Nemleges vdlasz esetén kérjlik a szovegrész athuzassal toroini.)

Kijelentem, hogy az ellatasra vald jogosultsag feltételeit érint6 lényeges tények (jovedelmi helyzet-, létszam-,
lakcim valtozasa, tanuldi jogviszony megsziinése, gyermek(ek) nagykoruva valasa, hazassagkotése) koriilmények
megvaltozasardl 15 napon bellil értesitem az ellatast megallapito szervet.

a kérelmezo alairasa a kérelmezovel egy haztartasban él6 nagykoru
személyek alairasa



TAJEKOZTATO

Jovedelemre vonatkozo adatok kitéltéséhez:

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVII. torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belfdldrél vagy kiilfoldrél szarmazd — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve az Szjatv.
27. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott bevételt, valamint az Szjatv. 1. szamU melléklete szerinti
adomentes bevételt, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszer(isitett vallalkozo6i adordl szolo torvény, a kisaddzd
vallalkozasok tételes addjarol és a kisvallalati addérdl szbél6 torvény vagy az egyszerlsitett kdzteherviselési
hozzajarulasrdl sz4l6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek mindsil a
személyi jovedelemaddrdl szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemadd, az egyszer(sitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terhel6
egyszerUsitett kdzteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemaddrdl szold torvény szerint elismert
koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi Gstermel6
addévi Gstermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast
folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal novelt Gsszegénél), akkor a bevétel csokkentheté az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés
esetén 94%-anak megfelel6 dsszeggel.

Nem minosiil jovedelemnek, igy nem kell feltiintetni a jovedelmek kozott a rendkiviili telepiilési tamogatast,
a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési tdamogatast, valamint a lakhatashoz kapcsolddd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gydgyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd hatralékot
felhalmozd személyek részére nyujtott teleplilési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyUjtott tamogatast és az a melletti potiékot, a nevelbsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kilén
elldtmanyt, az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi
tdmogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kilén torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi
munkavallaléi konyvvel torténd munkavégzés, az egyszerisitett foglalkoztatds, valamint az adérendszeren kivili
keresettel jard haztartasi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyuijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott
tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatast. Nem mindstil tovabba jovedelemnek a szocialis
szovetkezet (ide nem értve az iskolaszOvetkezetet) tagja altal a szOvetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadodrdl szold torvény alapjan addmentes bevétel, az
életvitelszer(ien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszer(en lakott ingatlanon fennallé vagyoni érték{ jog
atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl
az eladast vagy atruhazast kovetd egy éven belil az eladd vagy atruhazd sajat, vagy kozeli hozzatartozdja
életvitelszer(i, tényleges lakhatdsanak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni érték{ jog vasarlasara keril sor,
valamint az elengedett tartozas, illetve a megsz(int kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség
megsziinésére a természetes személyek adodssagrendezési eljarasaban, tovabba koziizemi szolgaltatas
szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds megélhetését veszélyezteto szocidlis helyzete miatt kerdilt
sor.

A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbdl szarmazd havi jovedelemnek a
foglalkoztatast helyettesit6é tamogatas 6sszegét meghaladd részét.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyUjtasat megel6z6 honap alatt,

- a nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, Gstermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megeldz6 tizenkét hdnap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:
- Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazd jovedelem: kiilonésen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, (gyészségi, igazsagugyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, a Allami Addhatdsag, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és
szerz6déses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szévetkezet
tagjaként folytatott - személyes kézrem(ikbdést igényl6 - tevékenységbdl szarmazd jovedelem.

- Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazd jovedelem:
itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kényvvizsgald tevékenységébdl szarmazd
jovedelmet, a gazdasdgi tarsasdg maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

- Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsembégondozasi dij,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.



- Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatasok: Oregségi, 0zvegyi és sziil6i nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatas, szolgalati jaranddsag, a balettmiivészeti
életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatds, rehabilitacids ellatas, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacids ellatasok,
hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

- Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek &ltal folydsitott elldtasok: kiiléndsen az idéskordak
jaradéka, az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas,
az apolasi dij; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként
folyositott keresetpdtld juttatas.

Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 6sszefliggé pénzbeli juttatasok, a felzarkdzast elGsegitd
megélhetési tdmogatas, a nevelOsziilGi dij, szocidlis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazd
jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni érték(i jog atruhazasabol szarmazod jovedelem,
életjaradékbdl, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely
az el6z6 sorokban nem kerdilt feltiintetésre.

A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat.

A kérelemhez csatolni kell:

e a kérelmez6 és a vele azonos lakcimen élok jovedelmérdl az igazolasokat, mely igazolhato:

e munkabérbdl szarmazo jovedelem esetén, a kérelem benyljtasat megel6z6 honap keresetérdl sz6ld nettd
jovedelem és cafeteria munkaltatoi igazolassal. Amennyiben az adott hdnapban 13. havi munkabér, illetve mas
jogcimen egy-egy tobbletjuttatas is kifizetésre keriilt, annak Osszegét a havi munkabértdl elkilonitve kell
feltlintetni;

« munkanélkiili ellatas esetén a munkaligyi kirendeltség altal kidllitott igazolassal, illetéleg a munkalgyi
kirendeltség munkanélkiili ellatast megallapité hatarozataval;

e a munkaligyi kirendeltség igazolasa arrdl, hogy a tamogatast igényl6, és a vele azonos lakcimen él6 személy
regisztralt munkanélkiili és tAmogatasban nem részesil; munkanélkiili kérelmez6 esetén a munkaigyi kézpont
igazolasat az egylttm(ikodés teljesitésérol

e nyugdij illetve nyugdijszer( ellatas esetén, a Nyugdijfolyositd Igazgatdsag altal a targyév elején megkuildott
elszamolasi lappal

e Ostermel6k esetén a bevételrdl vezetett dokumentum fénymasolataval, illetve a Nemzeti Ado- és Vamhivatal
Somogy Megyei Igazgatdsaga altal kiallitott igazolassal, tovabba tAmogatas esetén a tamogatas 6sszegérol sz616
igazolassal;

e vallalkozasbol szarmazo jovedelem esetén a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Somogy Megyei Igazgatdsaga
igazolasaval, tovabba az addbevallassal nem lezart id6szakra vonatkozdan az egy havi atlagjovedelemrdl sz616
konyvelGi igazolassal;

o tartasdij esetén a ténylegesen felvett tartasdijrol szold irattal (elismervény, postai feladovevény stb.) és a
szUlok kozotti egyezséget tartalmazo kozokirattal, vagy a teljes bizonyitd erejli maganokirattal, illetve a tartasdij
megallapitasardl szold jogerbs birdi itélettel, allam altal megelblegezett gyermektartasdijrol a gyamhivatal
hatarozataval;

e ajarasi hivatal altal nyuijtott aktiv kortak ellatasa, apolasi dij, idoskortak jaradékardl szold igazolast.

e elvalt vagy hazastarsatol kilonélé személy esetén a hazassag felbontasarol, illetve a gyermekelhelyezésérdl
sz016 joger6s birdsagi dontést, vagy gyamhatdsagi jegyzékonyvet és a kiilonél6 sziild lakcimkartyajat,

e a 16. életévet betoltott onalld keresettel nem rendelkez6 a nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat
folytatd gyermek esetén iskolalatogatasi és 6sztondij igazolast,

e a kérelem formanyomtatvanyon kozolt adatokat alatdmasztd igazolasokat,

e minden olyan egyéb igazolast, ami a tamogatas megallapitasanak indokoltsagat igazolja.

A temetési koltségekhez valo hozzajarulas esetén tovabba csatolando:

e atemetés koltségeirdl a kérelmezd nevére szolo eredeti szamla,
e az elhunyt személy halotti anyakényvi kivonatat.

Haztartas fogalma: ,az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakdhellyel vagy
tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek kdzossége” (Szt. 4. § (1) bek. f) pont)




